ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILIGI (STAFF MOBILITY)

Staff Mobility for Teaching Assignments (STA)

ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMIK YILI DERS VERME HAREKETLILiIGI KAZANANLAR LiSTESI

KPDS, UDS, YDS, TOEFL ve YOKDIL
ile OSYM tarafindan denkligi taninan

yabanci dil sinavlarindan birinden alinan

Universite birimlerinde idari gorev (rektor

yardimcisi, miidiir yardimcisi, boliim

Universitedeki hizmet y1li (her yil igin 1

Erasmus+ hareketliliginden faydalanmaya
sebep olmaksizin hakkindan feragat etmis

u  [komisyon iiyeligi gibi gorevleri yapiyor

o |hak kazanmis olmasina ragmen miicbir bi

o |Erasmus+ hareketliliginden faydalanmig
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. . . . Bati Dilleri ve Edebiyatlart .
1 |Yrd. Dog. Ibrahim EFE Fen Edebiyat Fakiiltesi Blimii 48,50 10 10 15 3 91,5 | Asil
e B Egitimi
2 |Yrd. Dog. Mehmet DALKILIC Beden Egitimi ve Spor Yitksek Okulu |5 cden Egitimi ve Spor 41,87 10 10 5 15 5 0 0 86,9 | Asil
Ogretmenligi Bolimi
3 |Ogr. Gor. Nurdan BAYKUS Meslek Yiiksek Okulu Ingaat 36,25 10 10 5 15 5 0 0 81,3 | Asil
4 |Ogr. Gor. Hasan GULER Meslek Yiiksek Okulu Bilgisayar Teknolojileri 35,00 10 10 5 15 6 0 0 81,0 | Asil
5 |Okt. Emrah PEKSOY Rektorliige Bagh Birimler Yabanci Diller Bolimii 46,87 10 10 5 0 8 0 0 79,9 | Asil
6  |Prof. Dr. Bektas TEPE Fen Edebiyat Fakiltesi Molekiiler Biyoloji ve 41,87 10 0 5 15 4 0 0 75,9 | Asil
Genetik Boliimii
7 |Okt. zhan HARMAOGLU Rektorliige Bagh Birimler Yabanci Diller Bolimii 47,50 10 10 0 0 5 0 0 72,5 | Asil
8 |Yrd. Dog. Filiz UCAN TURKMEN Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Gida Miihendisligi 38,12 10 0 5 15 4 0 0 72,1 | Asil
9 |Prof. Dr. Osman TURER ilahiyat Fakiiltesi ;Z‘l?j‘:lflam Bilimleri 38,50 10 0 5 0 9 0 0 62,5 | Asil
. .. . Tirk 1 Biliml
10 |Yrd. Dog. Yavuz TOPKAYA Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi rkge ve Sosyal Bilimler 31,87 10 0 0 15 3 0 0 599 | Asil
Egitimi Bolimii
11 |Ogr. Gér. Serap OZDEMIR Y. S. Saglik Yiiksekokulu Hemgirelik 33,75 10 10 0 0 1 0 0 54,8 |Yedek
. . I . Temel Islam Bilimleri
12 |Dog. Dr. Halil ALDEMIR* {lahiyat Fakiiltesi BZII’;‘;&S am Brimiett 45,75 0 0 0 15 6 0 -10 56,8 | Yedek
13 |Dog. Dr. Memet KULE* Fen Edebiyat Fakiiltesi Matematik Boliimii 33,75 0 0 5 15 7 0 -10 50,8 |Yedek
14 |Yrd. Dog. Bilge INAN* Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi Matematik ve Fen Bilimleri 32,50 0 0 0 15 3 0 -10 40,5 |Yedek

Egitimi Boliimii

*Daha onceki donemlerde (2014 ve sonrast) hareketlilikten yararlanmigtir.

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanlarin katilim hakk: yedeklere gececektir. Boyle bir durumda yedek yararlanicilara kilis.edu.tr uzantili email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsiziigini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iligki bulunmamaktadwr. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina
uygun bir sekilde verilmistir."
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Uye




ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILiGI (STAFF MOBILITY)
ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMIK YILI PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGI
KAZANANLAR LIiSTESI (IiDARI)

Staff Mobility for Staff Training (STT)
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1 |Hiiseyin CELIK Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 35,00 10 10 0 10 6 0 0 71,00 | Asil
2 |Is11 BAGCI Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 41,00 10 10 0 0 6 0 0 67,00 [ Asil
3 |Necdet BOZGEYIK Genel Sekreterlik 0,00 10 10 10 0 10 0 0 40,00 [ Asil
4 |Bilent YIMENICIOGLU Katiiphane ve Dokiimantasyon Daire 0,00 10 10 10 0 10 0 0 40,00 | Asil
Baskanlig1
5 |Ugur KARATAS Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksek Okulu 0,00 10 10 10 0 10 0 0 40,00 | Asil
6 |Orkun Aziz DONER Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig 0,00 10 10 10 0 9 0 0 39,00 | Yedek
7  |[Memet TUFEKCI Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: 0,00 10 10 10 0 7 0 0 37,00 | Yedek
8 |Mehmet UYAR Ilahiyat Fakiiltesi 0,00 10 10 10 0 7 0 0 37,00 | Yedek

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanlarin katilim hakki yedeklere gececektir. Boyle bir durumda yedek yararlanicilara kilis.edu.tr uzantili email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Basvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsizligini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iligki bulunmamaktadir. Karar,
tarafsizlik ve seffaflik kurallarina uygun bir sekilde verilmigtir.”
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ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLILiIGI (STAFF MOBILITY)
ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMIK YILI PERSONEL EGITIM ALMA HAREKETLILIGI
KAZANANLAR LISTESI (ARS. GOR.)

Staff Mobility for Staff Training (STT)

KPDS, UDS, YDS, TOEFL ve YOKDIL
ile OSYM tarafindan denkligi taninan
yabanci dil sinavlarindan birinden alinan
Universite’de Erasmus+, Mevlana ve
Farabi birimlerinde (fakiilte, b6liim, ABD,
Universitedeki hizmet yil1 (her yil i¢in 1
Erasmus+ hareketliliginden faydalanmaya
olmaksizin hakkindan feragat etmis olmak
Erasmus+ hareketliliginden faydalanmig

o |[hak kazanmis olmasina ragmen miicbir bif
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1 |Ars. Gér. Giilten SILINDIR Fen Edebiyat Fakiiltesi gitllug Ele“ ve Edebiyatlan 48,75 10 10 0 10 7 0 85,75 | Asil
2 |Ars. Gor. Ibrahim Halil CEYLAN Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Siy. Bil. Ve Kamu Yén. 46,25 10 10 10 0 0 0 0 76,25 | Asil
3 |Ars. Gor. Orhan BALIKCI iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Isletme 41,87 10 10 10 0 1 0 0 72,87 | Asil
5 [|Ars- Gor. M. Ali CELIK Fen Edebiyat Fakiiltesi Cografya 33.12 10 10 10 0 6 0 0 69,12 | Yedek
4 |Ars. Gor. Ismet GUNEY Fen Edebiyat Fakiiltesi Cografya 35,00 10 10 10 0 3 0 0 68,00 | Yedek

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanlarin katilm hakki yedeklere gegecektir. Boyle bir durumda yedek yararlanicilara kilis.edu.tr uzantili email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Bagvurularin degerlendirilmesi ve nihai karar asamasinda, degerlendirmeyi yapan personel ile basvuru sahipleri arasinda degerlendirmeyi yapan personelin tarafsiziigini etkileyebilecek herhangi bir kisisel iligki bulunmamaktadwr. Karar, tarafsizlik ve seffaflik kurallarina
uygun bir sekilde verilmistir.”
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