
A
d

-S
o

y
ad

B
ir

im

B
ö

lü
m

K
P

D
S

, 
Ü

D
S

, 
Y

D
S

, 
T

O
E

F
L

 v
e 

Y
Ö

K
D

ĠL
 

il
e 

Ö
S

Y
M

 t
ar

af
ın

d
an

 d
en

k
li

ğ
i 

ta
n

ın
an

 

y
ab

an
cı

 d
il

 s
ın

av
la

rı
n

d
an

 b
ir

in
d

en
 a

lı
n

an
 

p
u

an
ın

 %
5

0
's

i

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 d

eğ
iĢ

im
 p

ro
g

ra
m

la
rı

n
d

an
 

fa
y

d
al

an
m

am
ıĢ

 o
lm

ak
 

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 d

eğ
iĢ

im
 p

ro
g

ra
m

la
rı

n
d

an
 

fa
y

d
al

an
m

am
ıĢ

 b
ir

 b
ir

im
d

e 
ça

lı
Ģı

y
o

r 

o
lm

ak
 

Ü
n

iv
er

si
te

d
e 

k
o

o
rd

in
at

ö
rl

ü
k

 y
a 

d
a 

k
o

m
is

y
o

n
 ü

y
el

iğ
i 

g
ib

i 
g

ö
re

v
le

ri
 y

ap
ıy

o
r 

o
lm

ak
 

Ü
n

iv
er

si
te

 b
ir

im
le

ri
n

d
e 

id
ar

i 
g

ö
re

v
 (

re
k

tö
r 

y
ar

d
ım

cı
sı

, 
d

ek
an

, 
m

ü
d

ü
r,

 d
ek

an
 

y
ar

d
ım

cı
sı

, 
m

ü
d

ü
r 

y
ar

d
ım

cı
sı

, 
b

ö
lü

m
 

b
aĢ

k
an

ı 
v

s.
) 

y
ap

ıy
o

r 
o

lm
ak

 

Ü
n

iv
er

si
te

d
ek

i 
h

iz
m

et
 y

ıl
ı 

(h
er

 y
ıl

 i
çi

n
 1

 

p
u

an
 t

o
p

la
m

d
a 

az
am

i 
1

0
 p

u
an

) 

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 h

ar
ek

et
li

li
ğ

in
d

en
 f

ay
d

al
an

m
ay

a 

h
ak

 k
az

an
m

ıĢ
 o

lm
as

ın
a 

ra
ğ

m
en

 m
ü

cb
ir

 b
ir

 

se
b

ep
 o

lm
ak

sı
zı

n
 h

ak
k

ın
d

an
 f

er
ag

at
 e

tm
iĢ

 

o
lm

ak

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 h

ar
ek

et
li

li
ğ

in
d

en
 f

ay
d

al
an

m
ıĢ

 

o
lm

ak
 

T
o

p
la

m
 P

u
an

S
o

n
u

ç

1 Yrd. Doç. Ġbrahim EFE Fen Edebiyat Fakültesi
Batı Dilleri ve Edebiyatları 

Bölümü
48,50 10 10 5 15 3 0 0 91,5 Asil

2 Yrd. Doç. Mehmet DALKILIÇ Beden Eğitimi ve Spor Yüksek Okulu
Beden Eğitimi ve Spor 

Öğretmenliği Bölümü
41,87 10 10 5 15 5 0 0 86,9 Asil

3 Öğr. Gör. Nurdan BAYKUġ Meslek Yüksek Okulu ĠnĢaat 36,25 10 10 5 15 5 0 0 81,3 Asil

4 Öğr. Gör. Hasan GÜLER Meslek Yüksek Okulu Bilgisayar Teknolojileri 35,00 10 10 5 15 6 0 0 81,0 Asil

5 Okt. Emrah PEKSOY Rektörlüğe Bağlı Birimler Yabancı Diller Bölümü 46,87 10 10 5 0 8 0 0 79,9 Asil

6 Prof. Dr. BektaĢ TEPE Fen Edebiyat Fakültesi
Moleküler Biyoloji ve 

Genetik Bölümü
41,87 10 0 5 15 4 0 0 75,9 Asil

7 Okt. Özhan HARMAOĞLU Rektörlüğe Bağlı Birimler Yabancı Diller Bölümü 47,50 10 10 0 0 5 0 0 72,5 Asil

8 Yrd. Doç. Filiz UÇAN TÜRKMEN Mühendislik Mimarlık Fakültesi Gıda Mühendisliği 38,12 10 0 5 15 4 0 0 72,1 Asil

9 Prof. Dr. Osman TÜRER Ġlahiyat Fakültesi
Temel Ġslam Bilimleri 

Bölümü
38,50 10 0 5 0 9 0 0 62,5 Asil

10 Yrd. Doç. Yavuz TOPKAYA Muallim Rıfat Eğitim Fakültesi 
Türkçe ve Sosyal Bilimler 

Eğitimi Bölümü
31,87 10 0 0 15 3 0 0 59,9 Asil

11 Öğr. Gör. Serap ÖZDEMĠR Y. ġ. Sağlık Yüksekokulu HemĢirelik 33,75 10 10 0 0 1 0 0 54,8 Yedek

12 Doç. Dr. Halil ALDEMĠR* Ġlahiyat Fakültesi
Temel Ġslam Bilimleri 

Bölümü
45,75 0 0 0 15 6 0 -10 56,8 Yedek

13 Doç. Dr. Memet KULE* Fen Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü 33,75 0 0 5 15 7 0 -10 50,8 Yedek

14 Yrd. Doç. Bilge ĠNAN* Muallim Rıfat Eğitim Fakültesi 
Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü
32,50 0 0 0 15 3 0 -10 40,5 Yedek

(İmzalı)

Üye

(İmzalı)

Başkan

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİ  (STAFF MOBILITY)

ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMİK YILI DERS VERME HAREKETLİLİĞİ KAZANANLAR LİSTESİ

Staff Mobility for Teaching Assignments (STA)

*Daha önceki dönemlerde (2014 ve sonrası) hareketlilikten yararlanmıĢtır.

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanların katılım hakkı yedeklere geçecektir. Böyle bir durumda yedek yararlanıcılara kilis.edu.tr uzantılı email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına 

uygun bir şekilde verilmiştir."

(İmzalı)

Üye

(İmzalı)

Üye
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1 Hüseyin ÇELĠK Sağlık, Kültür ve Spor Daire BaĢkanlığı 35,00 10 10 0 10 6 0 0 71,00 Asil

2 IĢıl BAĞCI Strateji GeliĢtirme Daire BaĢkanlığı 41,00 10 10 0 0 6 0 0 67,00 Asil

3 Necdet BOZGEYĠK Genel Sekreterlik
0,00 10 10 10 0 10 0 0

40,00 Asil

4 Bülent YĠMENĠCĠOĞLU
Kütüphane ve Dökümantasyon Daire 

BaĢkanlığı
0,00 10 10 10 0 10 0 0 40,00 Asil

5 Uğur KARATAġ Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksek Okulu 0,00 10 10 10 0 10 0 0 40,00 Asil

6 Orkun Aziz DÖNER Sağlık, Kültür ve Spor Daire BaĢkanlığı 0,00 10 10 10 0 9 0 0 39,00 Yedek

7 Memet TÜFEKÇĠ Strateji GeliĢtirme Daire BaĢkanlığı 0,00 10 10 10 0 7 0 0 37,00 Yedek

8 Mehmet UYAR Ġlahiyat Fakültesi 0,00 10 10 10 0 7 0 0 37,00 Yedek

(İmzalı)

Üye

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİ  (STAFF MOBILITY)

ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMİK YILI PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ

KAZANANLAR LİSTESİ (İDARİ)

Staff Mobility for Staff Training (STT)

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanların katılım hakkı yedeklere geçecektir. Böyle bir durumda yedek yararlanıcılara kilis.edu.tr uzantılı email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, 

tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına uygun bir şekilde verilmiştir."

(İmzalı)

Başkan

(İmzalı)

Üye

(İmzalı)

Üye



A
d

-S
o

y
ad

B
ir

im

B
ö

lü
m

K
P

D
S

, 
Ü

D
S

, 
Y

D
S

, 
T

O
E

F
L

 v
e 

Y
Ö

K
D

İL
 

il
e 

Ö
S

Y
M

 t
ar

af
ın

d
an

 d
en

k
li

ğ
i 

ta
n

ın
an

 

y
ab

an
cı

 d
il

 s
ın

av
la

rı
n

d
an

 b
ir

in
d

en
 a

lı
n

an
 

p
u

an
ın

 %
5

0
's

i

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 d

eğ
iş

im
 p

ro
g

ra
m

la
rı

n
d

an
 

fa
y

d
al

an
m

am
ış

 o
lm

ak
 

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 d

eğ
iş

im
 p

ro
g

ra
m

la
rı

n
d

an
 

fa
y

d
al

an
m

am
ış

 b
ir

 b
ir

im
d

e 
ça

lı
şı

y
o

r 

o
lm

ak
 

Ü
n

iv
er

si
te

’d
e 

E
ra

sm
u

s+
, 

M
ev

la
n

a 
v

e 

F
ar

ab
i 

b
ir

im
le

ri
n

d
e 

(f
ak

ü
lt

e,
 b

ö
lü

m
, 

A
B

D
, 

A
S

D
 v

b
.)

 k
o

o
rd

in
at

ö
rl

ü
k

 g
ö

re
v

le
ri

 

b
u

lu
n

m
as

ı

2
0

1
4

-2
0

1
7

 y
ıl

la
rı

n
d

a 
E

ra
sm

u
s+

 

k
ap

sa
m

ın
d

a 
k

u
ru

m
sa

l 
ik

il
i 

an
la

şm
a 

y
ap

m
ış

 o
lm

ak

Ü
n

iv
er

si
te

d
ek

i 
h

iz
m

et
 y

ıl
ı 

(h
er

 y
ıl

 i
çi

n
 1

 

p
u

an
 t

o
p

la
m

d
a 

az
am

i 
1

0
 p

u
an

)

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 h

ar
ek

et
li

li
ğ

in
d

en
 f

ay
d

al
an

m
ay

a 

h
ak

 k
az

an
m

ış
 o

lm
as

ın
a 

ra
ğ

m
en

 m
ü

cb
ir

 b
ir

 

se
b

ep

o
lm

ak
sı

zı
n

 h
ak

k
ın

d
an

 f
er

ag
at

 e
tm

iş
 o

lm
ak

Ö
n

ce
k

i 
y

ıl
la

rd
a 

(2
0

1
4

 v
e 

so
n

ra
sı

) 

E
ra

sm
u

s+
 h

ar
ek

et
li

li
ğ

in
d

en
 f

ay
d

al
an

m
ış

 

o
lm

ak

T
o

p
la

m

S
o

n
u

ç

1 Arş. Gör. Gülten SİLİNDİR Fen Edebiyat Fakültesi
Batı Dilleri ve Edebiyatları 

Bölümü
48,75 10 10 0 10 7 0 0 85,75 Asil

2 Arş. Gör. İbrahim Halil CEYLAN İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Siy. Bil. Ve Kamu Yön. 46,25 10 10 10 0 0 0 0 76,25 Asil

3 Arş. Gör. Orhan BALIKÇI İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 41,87 10 10 10 0 1 0 0 72,87 Asil

5
Arş. Gör. M. Ali ÇELİK

Fen Edebiyat Fakültesi Coğrafya 33,12 10 10 10 0 6 0 0
69,12 Yedek

4 Arş. Gör. İsmet GÜNEY Fen Edebiyat Fakültesi Coğrafya 35,00 10 10 10 0 3 0 0 68,00 Yedek

ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLİLİĞİ (STAFF MOBILITY)

ERASMUS+ 2016-2017 AKADEMİK YILI PERSONEL EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ

KAZANANLAR LİSTESİ (ARŞ. GÖR.)

Staff Mobility for Staff Training (STT)

(İmzalı)

Başkan

(İmzalı)

Üye

(İmzalı)

Üye

(İmzalı)

Üye

NOT: Asil listedekilerden 01 Haziran 2017 tarihine kadar kabul mektubunu almayanların katılım hakkı yedeklere geçecektir. Böyle bir durumda yedek yararlanıcılara kilis.edu.tr uzantılı email adreslerinden bilgi verilecektir.

"Başvuruların değerlendirilmesi ve nihai karar aşamasında, değerlendirmeyi yapan personel ile başvuru sahipleri arasında değerlendirmeyi yapan personelin tarafsızlığını etkileyebilecek herhangi bir kişisel ilişki bulunmamaktadır. Karar, tarafsızlık ve şeffaflık kurallarına 

uygun bir şekilde verilmiştir."


